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FI$A POSTTILUI

A. Informatii ge,nerale privind postul
L Titularulposfului:
2' Loc de ntunca':Co*pu.tint.ntuf nefrologie- sectia medicina internel I/ Cab.inetul nefrolosie

3. Denumirea pc,stuluri: Medic specialist
4. GradullT'reapl a profesional/pro fesionald : Speci al i st
5. Nivelul postuJui*): Executie
6. Scopul princtpal al postulur:

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de speciaJitate: superioare

din ambulatoriu I inteerat

2. Vechime in specialitate necesari rnedic specialist in specialitatea nefrologie : nu <: cazvrl
3'Perfectiondri (sp;cializdri) Curs;uri de perfeclionare perioclica in specialitai,: precum gi alte form,s rJe

educaiie continud itr vedt:rea creFtel'ii E'adului de pregAtire profesionala ri".u,rl gi a cumularii rLumdrului cle creclrte
stabilite de Colegiul Mr:clicilor

4.CunoEtinte de operare/progran'tare pe calculator (necesitate gi nivel) utlltzzreacalculatorului, utilizarea
sistemului informatic al spitah-ilui qi al laboratorului

5.Cunogtinfe gi deprrinderi: Cunogtinle medicale de specialitate, de managernent sanitar, de cc,munic're. cle
utilizarea aparatelor din secJie, cunoasterrea tehnicilor, procedurilor'gi protocoalelor irnpusr: de sllecificul sr:c1iei

C. Atribufiile Jrro stului:

a.Atributii generale

l.Raspunde pentru patitrarea secrerului de serviciu, precum si de pastrarea secretului <latelor si al
informatiilor cu calacter confidential detinute sau la care are acces ca urrnare a exrscutarii
atributiilor d e serviciu;
2.Participa la insr:ructajele privind securitatea si sanatatea in munca, situatii de urgenta si apargrea
impotriva incendiilor, raspunzand de insusirea si aplicarea acestora;
3.Sesiseaza l;eful ierarhic superior asupra oricaror probleme Ire parcursul derr"rlarii acttvital.ii;
4.Respecta preve<lerile Regularnentului Intern, Regulamentului de Organizar<> si Functionare;
5,Respecta prevederile instructiunilor proprii S. S.M. (Legea 31912006'.1, S,U. (Ord.l2:l l:1004), apaftrrea
imnnfrirrq inncr'
'rrpuLrr".' '-,',,o'ldjilor (Legea 3l)112006), normele inteme si prrocedurile de lucru privitoarr3 la postul
sau;

6.Executa orice alte dispozitii cjate de superiorul ierarhic, in l:irnitele temeiului legal;
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7'Are obliga{ia sa indeplineascd cu profesionalism,loialitare qi in mod corect indatoririle de serr,,iciuce ii revin;
B'Are oblig a[iautihzitii corectt: a materialelor qi uneltelor clin clotare lbrd sa iEi puna 1n trrericol propriaintegritate sau a ahor colegi de serviciu;
9'Aduce la cu'noEtin!6 qefului ir:rarhic orice probiema posillila generatoare de riscuri Ei se prote.jeazii
pana la remedierea acestora:

b"Atributii specifice
VII. NORME ETNCE

1' Va servi cLl respllnsabilitate interesele Spitalului Judelean de Urgenla Dr pompei lsamarian cdlira;i gri alesalariaf ilor acest uia.
2' In exercita'rea atribuliilor va aborda un comportament care sd exercite o in]:luenta pozitivdt asupracolaboratorilor;
3' Va acorda;aceeargi consideratier drepturilor gi intereselor celorlalli ca gi cerintelor p,e1s6ns1",

1 Va menline o atitudine echilibratd qi va lua in considerare ideile 9i gpiniile uito.u;5' Va informa pe cei interesati asupra modului cle lucru din sfera sa de activitate.6' Va folosi ntetode autorizate qi recunoscute pentru cregterea eficienlei qi ralionalizeLrea resur,selor;
7 ' va respecta competenta profesrionald a colegilor, gi va munci impreuna cu ei pentru a sus!:ne gi prom,cva

obiectivele 9i programele secfiei gi unit[1ii;
B. igi va folosi intreaga capacitat<t de muncd in interesul spitalului ;;i al pacienlilor;9' Nu va aduce prejudicii reputaliei corpului medical'sau altor membrii, respe,ctdnd strrtutul cle corp

profesional al Colegiului Medicilor;
l0' Respectd gi aplica, in orice im;rrejurare, nornrele de cleontologie rneclicala;

V]ttr. OBLIGA.TItr I'RTVIND DESFA$URAREA ACTIVIIIATII,O]R PRO]PRIIi. Studiazd 9i cunoa;te politicile/procedurile opera{ionale din domeniui plopriu de ilotivitate, le i1fel,:ge 9i le aplicd
in activitatea pe care o desfb;oard

2. Respectd progranrul <1e: lucru gi sernneazd in sistemul electronic implementat la nivelul spitaluJui prezenta. la
venire giplecare s;iori rle cate ori parisegte incinta unitatii sanitare.

3' Se preocupd de imbol;dlirea continud a cuno;tin{elor gi cornpetenfelor profesionale, atAt prirr ya6rificarea
oportunitdlilor de carc lteneficiazd prin gnja Spitalului, cAt ;i prin stucliul indivicLural

4. Cunoaste gi aplicii cot'ect prevederiler'reglementdrile legale gi procedurile inteme ale spitalului.
5' Asigurd neutralitatea strritalului, confcrrm statutului, fafn de interesele p,rsillil divcrgente
6. Conqtientizeazd gr prottjeazd prestigiul spitalului, inclusiv al calitdtii sale de angafat al spitalului
7 . Sarciniie de servic:iu nu sunt limitative, se vor completa ori de cAte ori este nevoie, pentru trunul l:rer.s al actiyit6tii.

indeplineste sarcinile gidispoziliile sc:rise sau verbale stabilite derCS.tre qefii ierarhici,inc:azcolltrlr urmdncla se
aplica sanctiunile discilrlinare

8.

v.

Se va supune mdsurilor administrative in ceea ce priveqte neindeplinirea sarcinil,ct'plei,,dzute in fi;a postului.
Dersfbgoari activitatea rnedicala pritt contract r:ur CJAS Cal6ragi. are oirligalia cle rl respecra clluz:legi normr:le
contractului-cadnr carJ reglementelza conditiile acorddrii asistenlei rnedicale. il lnedi,;anlentelor si a

dispozitivelor medicalc, tehnologiilcr qi dispozitivelor asistive in cadrul sistermului cle asiguriri sociale de
sdndtate, in caz cc,ntrar urmdnd a se aplica sanc{iunile disciplinale prevdzr.rte in trlL&.OF.

IX. ATRIBUTNILD POSTULUI
Atributiile decttrg din corrpetenlele cerlificate di: actele cle studii obtinute ca unxare a parcurgerii unei .lo1me cle
invalAmdnt de specialitate recunoscuta d,l lege.

,\.1. ATRIBUIUI GENERALB
L Sd acorde cu promptitudine gr neccndilionat ingnjiri medicale de urgentd ca o indatorire firndar:rentala

profesionali 9i civicd;
Sd actioneze pe toatd dr.rata exercitarji profesiei in vederea creqterii gra.du.tui de plegatire profe:sionald;
Sd aplice parafa, cuprinzAnd numele, prenumele, gradul, speciaiitatea q;i codulpe toate actele modical: pe care
le semneazd;

Sd respecte drepturile pacientului;
[ia efectueze un nttmdr rJe ore de e<iucatie medicala continud qi inforrnare in domeniul gtiinlelor mr:clicale pentru
acltmularea nuntdrulut <le creclite stab:lite in acesl sens de cdtre Colesiul Medicilor.

2.
a
-).

4.

5.



7.

8.

2.
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a)

b)

c)

d)

6 sd pdstreze confidenlialitatea fa15 d: te(i (al1ii decat familia gi reprezentanlii legali) asupra tutur'r informal.iilorclecurse din serviciile meclicale acorclate asiguratilor; 'r rvl'lvzvrrrorrlrr ler>dr, dsupra tuturor lnlorrn 
.

7. sd acorde servicii medicale in mod necriscriLinatoriu asigur.atilor;B' Sa respocte dreptul la liberd aiegere a lurnizorulu a. sJ--i medicale in situatiiie dr: trimitere in consulfuriinterdisciplinare;
9' sa completeze prescriptiile medicale conexe actului medical atunci cand este cazul pentru afectiuni acute,qtthqnt:fp nrn.i^",'e svqvsl\/i vr vlllVl,.

10' Se nu utilizeze materialele gi a instutmentele a cdror conditie de sterilizare nu ei;te sigurii
1 1' sa desfhqoare activitatrla medicala irr cadrul unitatii in contract cu casa de Asigurari de liandtate ,)u care spitalulare contract conform
12' R'aspunde de integritatea echipamenlelor gi mijloacelor fixe, a obiectelor de invr:ntar pe care le ulilizeaz'tl3' Respectd dispozi:tiile sr:rise giverbale ale;efilor ierarhici superioricu respectarea competenlelor profesionale

A'2' ATRIBU:|II REFERITOAITE LA PREVENIREA, SI]CURIITATEA gI SAx.[rarE,\ fuy MUNCAI' Respectarea oblig;atiilor lucrdt<>ri1or, conform Legii i 19/2006 a securit:i1ii 9r siindtdtii in muncd, HG1425/2006 cu rnodificdrile gi comprletarile ulterioare -frorr. metodologice de aplcare a Legii 319sd-9i insuqeascd ;i sa resipecte normele:, instrucliunile ;i reglementdrile in domeniul sin6td(ii qi secur.itdlii in munc6gi rnbsurile de aplicare a acestora,
sd utilizeze corect echiPamentele de rnuncd, substan{ele periculoase ;i celelalte nrijloace de produ:[ie;Sr nu procedeze ia rleconectarea, schimbarea sau mutare a arbitt'arr;t a dispozitivelor de securitate aleechipametttelor de munca ;i ale clddirilor, precum gi sd utilizeze corect aceste dispozitive;
Sd aducd la cunogr:in1a c:onducdtorulur locului de muncd orice defecfiune tehnici sau altd situafie care constituie:
un pericol de acciclentare sau imbolnlvire profesionald;
Sa aducl 1a cunogtinfa concluc6torului locului de muncd in cel mai scurt timp posit,il accicle:ntele de nunci suferite:
de persoana proprie, de alli pafticipani:i la procesul de munc6;
Sd opreascd iucrul la eLparilia unui Pericol irninent de proclucr:re a unui acciclent ;i sd infom eze de indatd
corLducatorul locului de muncd;
Sd utilizeze echipamentrrl individual de protec{ie din dotare, corespunzdtor scopulgi pentru care a fost acordat;
Sd coopereze cu angajatorul s7sau cu angaja{ii cu atribulii specifiCe in ctomeniul securitalii gi srindtdlii in munca,
at61.a timp cAt este neces,ar, pentru a dzrangajatorulur posibilitatea sd se asi,gure cii toate cr:nditiile le munc6 sunr
corespunzdtoare ginu ptezinta riscuri l)entru securitate gi sSndtate la loculs;du de muncd:
Sa dea relalii din Proprie iniliativa sau Ia solicitarea organelor clr: control gi de cercetare in dorneniul :;ecuritiitii
nruncii.

' in ceea ce privegte echipramentul de proteclie a'gajatii au obrigalia;
Sd cunoascd caracleristir;ile qimodulcorect de utilizare a echipanrentului indivichial de protectie d n dor:ar.e:
Sd poarte intregul echipilment individtral de proteclie pe toata durata incleplinirii sarcinii 6e muncd sau acti'itaitii
pe care o desfEqoard in unitate;
Sd utilizeze echipainentrLl individual d6rprotectie numai in scopul pentru ,lare acesta a fost atribui: q;i s6 se preocupe
de conservarea calitdtilor de proteclie ale acestuia;
Sd prezurte echiparnentul individual de,protectie la verificdnle pe:'iodice prevazute in insttuctiLtlile cle utilizare si
pentru cura{are sau denccivizare;
Sa solicite un nou eclupament rndividual de protecfie, atunci c6nd din diverse miotiye cel ayut i1 dotar.e 1Ll pral
prezintd calitdlile <le prc,tecfie necesar0. Degradarea echipamentului inclividual de proteqpie dir;r I'ina angsjatu,Lui
cdnria i-a fost atritruit sau instrdinarea 1ui, inainte de expirarea duratei de u.tilizarr: previizute, alraee rdspr,rl<1er.ea
acestuia pentru prejudiciul cauzat, potrivit legii,
Nepufiarea echiparnentului individual ,le protectie se sanclioneazd conform legislaliei in vigoare,

II. Respectarea prevr:derilor Legii 30712006 privind apdrarea impotriva incendiilor gi ak: Legii ,+g112004
plivind aparareu civild, cu nrodificarile gi cornplet[rile ulterioare

Sit cunoascd gi sd respecte normele de itpdr.are impotriva incendiilor;
La tenninarea pl'ogranlului de lucru sZ se verifice aparatura electricd, starea ei cle fune11gnure.9i de etselnenea
scoerterea acesteia rlin prrzd daca nu ma i este utilizatd
Si anunle imediat despr,: existen{a unc,r imprejurdri de nafurd sb provoace incenclii sau d,3spre prcducerea unor
incendii Ei sd ac{ioneze cu mijloace existente pentru stingerea acestora;
Sd acorde prirnul ajutot', cAnd ;i cdt este rafional posibil, semt:nilor, din iniliativd proprie r;au la sr:rlicitar,:a
viclimelor, conducerir, pompierilor;
Sa irrtrelind rnijloacele de prevertire si s,tingere a incendiilor', instalaliile, echipamentul sau disp<tzitrvul de lucru;
Sd utilizeze instala[iile, utilajele, masinile, aparatlrra gi echipamentele, potrivit instruc{iunilor tehnice;
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G' Sa ac{ioneze, in confcrmitate cu procedurile stabilite la locul de munc6, in cazulapari{i,;i oricdnri pericol irninentde incendiu;
FI' Sa fumizeze Persoan'elor abilitate toate datcle gi infbrmaliile de care are cuno;ti1!i, refbr.itoare Ia producereaincendiilor
I' sd nu efectueze manevre nepermise sau mociificdri neautorizate ale sisternelor Ei instala{iilor rie a.p6rare lmpotr.ivaincendiilor

ill' Respectilrea prevederilor HG 355/2007 cu modificdrile gi complet6rile ulterioaro, cu trrrivire la
supraveghere:a sdnritdtii lucrdtorjlor de cdtre medicii de medicina muncii; 

'

IV' Respectarea prevederiior din Regulamentul de organizare si Funcfionare ;i Reguilamentu] intem ral unita{iicu privre la rlisciplina muncii:
V. Respectarea oncdror instrucfiuni qi
utilizarea echiparlentului individual
dezinfeclie;

rec,manddri ernise de angajator cu privirr: Ja desEg,rarea acti'itatii,
de proteclie, manipularea echipamentelor de nuncd, cur[tenie si

Vl'Respectarea instructiunilor primite de la angajator cu ocazia instruirii introductiv g,:nerale gi de la
conducdtorul locului de muncd, cu ocazta instruiriloi: la locul de muncd, pe:iodici gi period|:i suplirnerLtara;VII' Sd cooprsreze cu reprezentantii Compartimentului de Prevenire gi Pioteclie qi ai structurilor de inedicina
muncii, in vederea stabiliri igi aplicarii misurilor de securitate gi s?indtate in munc6.

Fiecare salariat trebuie sr igi desfEgoare activitatea, in conformitate cu pregdtirea qi instruirea r;a, precum $1 cuinstructiurule primite din partea anga.latoruiui, astfel incAt sd nu expund la pencol de acr:identare sau imbolrrbvrre
profesionald atAt propria persoand, cAt gi alte persoane care pot fi afectate cle actiunile sau omisiunile sale 1n tirnpul
procesului de muncd.
Salariatui este obligat siL se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sdniitdtii 1a locul de muncd, corrform
instructiunilor prirnite de la angajator gi/sau planificdrii efectuate cle cdtre medicul de merdicina n:uncii cu acordul
angajatorulu\ va prezeota documente rnedicale care atestd efectuarea examenelor medicale sclicitate de cdtre
medicul de medicina rnuncii.
A.3. ATRIBUTnI PRIVIND PASTP.AREA CoNFIDEI\rrIALIIATII iN coNroni\urr,AtfE cu
RIIGULAMENTTL,L r)E ORGANIZARE gI FUNCTIoNAIIE $I CU REGUL,414ENI'IJ1, NTpR11 AL
TJNIT'ATTI

1. Salariatul are obligalia de a respecta secretul de serviciu;
2. Salariatul are obligat'a sd respecte confidenlialitatea tuturor aspectelor legate: de l6cu1 de :nu ncd ildil erent cle

natura acestrfra, iitr in cazul pdrisirii seruiciului, orice declaralie referitoarr: la fosrtul 16c de munca caire ar
putea d[una inter,oselor, imaginii sau prestigiului unitatii ori vreunei institulii publice. persoan{] fizic,: sau

3.

juridice din tara sau strainatate, este atacabild.
Nu poate uza in folos personal de informaliile de seruiciu pe care le detine sau de care a lrrat cunostirrtd i1
orice mod, cu exc,ep{ia lucrarilor ;tiinlifice,
Si pdstreze confirlenlialitatea irr leg5turii cu faptele, infonnaliile sau documentele de c,ale ia cunostinL!6 irr
executarea runOue,l;

A"4.Atribufiile me,dicului care clesfdqoard activitate in cadrul spirtalului conforrn OMIi nrr.1226l20Iit., cu
modificdrile qi completirile ulterioare, pentru aprobarea Normelor tehnice: privind gest.ionarea degeurilor
rezultate din aclivitit;ile medicale ;i a Metodologiei de cule,gere a datelor pentru baza nationa16 de clate
privind deseurile rezuLltate din activitifile nredicale:

1, Respectd rnodul in care se aplica procedurile codul de procedurd stabilit pe sectre;
2. Semnaleaza irne,Ciat medicului ;ef de sectie deficienlele in sisternul de ges'tionare a deg,:urilor rr:zuliate clirr
activitAtile medicale.
3. Respectd ntetodologia de investigafie sondaj pentru determinarr:a cantitdl;ilor prorluse ;re tipuri de desei-rri.
in vedere conrpletdnr bazei de date nalionale ;i a eviden{ei gestiun ii de;eurilor.
4. ln sistemul de gestionare a degeurilor periculoase trebuie sd cunoascd

- tipui gi cantitdtile de degeuri produse in seclie;
- riscurile pentru m,:diu gi sdndtatea umand in fiecare etapd a ciclului de eliminare a clegeu::ilor';
- planul de ge,stioniire a degeurilor rezultate din activitdli medicale, cu regulamentele inlerne gi codurille de

hrir^Frhrr; n'-nrru colectarea separatd pe categorii, stocarea temprorarS, transpoffuJ gi eliminarea cle'geurilor
medicale periculoase, precum qi procedurile/protocoalelr: aplicabile in caz de acciclente sau inciclente
sulenite in ractivitatea de gestionare a deseurilor'

A.5. ATRIBIJIIIIICONFORM I'REVEDERILOR ORDII\ULUI nr. l.76il din 3 septermbrie202l pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia ;i sterilizarea in unitifile sanitare publice gi

private, evaluarett eficaciti{ii procedurilor de curifenie gi dezinfec{ie efectuate in c;adrul acestora,
procedurile recontandate pentru dezinfecfia rnAinilor in func(r1e de nivelul de risc, precum ;i metc,dele

A
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ff-ffiH: l,r::i;Tillt 
procesului cle sterilizare Ei controlux eficienlei acesruia cu rnodificirile qi

1. Cunoa;te si r.espec,td utilizarea
produs utllizat prin: dezinfec{ia
dezinfeclia pielii intacre;

produselor biocide incadrate, conjbnl prevederiror in vigoare, in tipur I creigienicd a mainilor prin spalare, crezinfeclia igienicii a m6iniror prin fi.ecare,

2' cuttoagte ;i respectd procedurile privind metoda de curdlenie, dezinfeclie 9i sterilizare, precum gi fre*,engade aplicare pentru dispozitivele rnedicale/instrumentar , upurut*amedicald gi supraf<rte.3' cunoagte gi respectd utilizarea biocidelor incadrate, 
"onfonn.pr.vederilor 

in vigoare, in tipul II de produs

;:1ii?::,ffixil;,ffiil*:li:,il:;?:;:eror, dezinfecii" a"p"'riiveror (instru."ni.; medicare prin lmersie,

4' Cunoa;te gi rr:specta criteriile de utillzare gipastrare corecti a produselor dezinfectante;5' Rdspunde de completarea corectd a grafrcuiui cle curatarc (d_econtaminare);i dezinfeclie pentru fiecareincdpere in care desfbqoard activitate din cadrul secliei, ,u,= uu fi completat qi'semnat zilnic de persoana careef'ectueazd dezinfeolia, ora de efectuare;
6' inregistreazd proce'curile de dezinfectie inaitd a dispozitivelor medicale termosensibile gi comllletarea corectdin registrul special, pdstrat la nivelul sectiei, denumit Registrul de dezinfec{ie inaltd a instrumentarului, in_ care se completeazii toate dateie prevdzute in ordin1' cunoaste si rr:specti procedurile operalionale care asigurd r:ontrolul opera(iilor de sterilizarr: gi respect.reastandar<Jelor specifrce in vigoare.
8' Cunoaste ii resn91t1. proceclurile opera(ionale privind ot'ganizarea activitdtilor propriu-zise de steriiizare,precum gi a arliv.itirtilor conexe, respectiv curdtarea, dezinfectia qi impachetarea, stc,carea gi livrarea tuturormaterialelor st'erilizate, cu respectarea obiigatorie a circuitelor functionale, gi procedurilor pnvind sistemul decontrol al pror:esuli.Li de sterilizare;

? ^ cunoaqte gi respectd proceduriie operalionale privind trasabilitatea tuturor dispozitivr:lor med icale ster.iliz:ate10' Cunoa;te gi instrui'lgte personalri t""!i.i privina procedurile recomandate pentru ,Jezinl.ecJia m6inilor,, infunctie de niv,:lul d,e risc
A'6' Atributii r;onf,orm OMS nr' ll0ll2016,cu modificirile;i conrplet[rile ulterio:rre, priviilcl aprgbareaNormelor de supra'i'eghere, prevenire si control al infecfiilor nosocomiale in unitiifile sanitare
a) proteJarea propriilor pacienfi de alli pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat, cu respectareaghidului de izol'are elaborat de serviciuVcompartimentul de prevenirer a rrf'ecfiiL:r asociate asristr:ntei me,Jicale;
b) aplicarea procedut:ilor gi protocoalelor impiementate de ierviciuVcompariirnenrul de pre'e'.re a in.flecliilor.
asociate asisten{ei rn,:dicale;
c) ob{inerea sPecim'enelor microbiologice necesare atunci cAnd o infeclie e,ste t)re:zenti sau su:;p,:r:td, irr
conformitate cu protocolul de diagnostic Ei r:u definiliile d.e caz gi inainte de irurierert t;:atamrsltr.rlui antibiotrc;
d) rdspunde de depisr:area gi raportarea la tirnp a inf-ectiilor asociate asistenlei :r.edicale;
e) consilierea pacientilor, vizitatorilor gi a personaluiui in legaturd c,u procedulile cle prei,eljre: a tranrs'ritr:nr
infec!iilor;
f) instituirea tratametttului adecvat pentru inl-ecfiile pe care le au ei irLgiqi gi impleme:rtarea nrdsurilor instituite:
de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistente,i medicale l.)en:.r-Ll a preyr:ni
transmiterea acrlstor infectii altor persoane, in special pacienfiJor;
g) solicitarea consuLltului de boii infectioase in situaliile in care consiclerd n()cesar g:/sau conforn:
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare zr antibioticelor, inrplernentatd irr urftatea
sanilard;
h)respectd pro'|ledur,t de declarare a infectiilor asociate asistentei meclicale elabori,Lth c1e seniiciul,,
nnrnnarfinran+"1 .i^lurlrP4r LlrrsrrLur uc prevenire a inf-ectiilor asociate ingri.lirilor medicaie. in conformitate cu legislltia in yir3oare;
i) dupd caz, rdspunde de deruiarea activitAtii de screening al pacientilor in sectii de rerapii: intensivd ,ji utt.
sectii cu risc pentru depistarea colonizdrilor /infectiilor cu germerLi multiplurezistenti, in cc,nfonnitiite c'
prevedenle prograrnului nalional de supraveghere gi control al inf'ec{iilor rlsociate asistr:n{r:i medicale gr
monitorizare a utilizdrii antibioticelor gi a antibioticorezistentei;
j) comuruca infectia/pot-tajul de germeni irrrportanti epiclerniologic la transferul pacienlilor saj in altii secrre
/altd unitate medicald.
A.6.1' Atribufiile nrredicului din sec{ia cu paturi privincl Metoclollogia de supr.rlyegherr: a expunenii
accidentale a personalului care lucreazl in sistemul sanitar la produse biologice ccnfor.m ONIIS
rr0u20t6

1' Completeazd r;i transmite cdtre serviciuVcompartimentul rJe preverure a:infecliilor asrociate asistell.ei
medicale, in nraxim.um 24 de ore de la producerea expunerii accidentale, figa rle rapofiare a expunerii
accidentale a personaluiui medico-sanitar, de ingrijire gi auxiliar la produse biologice;
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expu'xerea accidentalS in registrul cie evidenli a expuneriior accidentale la produse bioJ.ogice al
3' Asigurd recoltarea egantioanelor cle sange de la pacientul-su.rsa in maximum 2 ore cie la prodrLcerea e.xpunerii. accidentaie, respect6ncl iegislatia privind testarea voluntaJiu consiliere;4' Asigurd recoltarea egantioanelor de sange de ia personalui exfus accidental i' maximum 2 ore de la m,rmentulexpunerii, resrpectdnd legislalia privind testarea volu'tara cu co'srliere;5' 

*i:T?Jlij3:*f:fjioanelor cle sdnge provenite cle la pacientul-sursd la taborarorut unirarii cu trraruri in
6' Asigura prelevarea' 9i testarea egantioanelor de s6nge pro'erute de la pacientul s,rsd 9i p--rsoana exlrusdaccidental Ia prodr-rse biologice, in funclie cle antecedent.l. .rnorrute ale Jiecaruia. Testele efectuate srunr:_ AgHBs, antillBs, a.ntiHBc, antiVHC, test FIIV;
7 ' Asigura evaluarea persoanei expilse accidental de cdtre medicul infecfionist din spital sau t'im. terea persoanei
, :iLT.".":tre 

i;ecfiarbpitalui de boli infectioase/consult interdiscipiinar;o Dollcrta evaluarea rnedicuiui CPIAAM privind necesitatea vaccindrii antihepatitd B, in cazul in care p*rsoanaexpusd nu are marker 
"?... 

tu indice faptul cd a fost vaccinatd sau a trecut prin boald;9 ' Pentru cazuriie in ciue chimroprofilaxia pentru infectia Hfv este necesard, solicitd medicul rje troli infer:tioase.Respectd aplicrerea protocolului de management al expuneni accidentale la produse biologiceA'7' sarcini qi atribu{ii in confn.mitate cu ordinul 600/2018 pentru aprobarera codului controluluiintern/managr:rial, al entitifilor publice, cu completirile qi modificirile ulterioare
I ' Respecta sistemului de control intem/rnanagerial la nivelul structurii din care face parle2' Elaboreazd t'rocecluri p:nlru activitatile ce sunt necesar a fi pror;edurate in vedei:a asigurarii dezvoltiriiSMC la nive,{ul structurii din care face parte la solicitarea medicuLui gef de seclie3' Identificd riscunle asociate activitdfil;r pe care le dezvolta in vederea realizfrii obiecti.relor specilicestructurii din care lace parte
4' Evalueazd gradulcle risc pentru activitatile pe care le dezvolta in vederea real.izdriic,biectjvelor speci.fice.5 Propune mdsuripentru diminuarea riscuri.toi identificate gi k: inainteazd medicului sef de secf ie spre avizt:*e.6' cunoa;te gi s;usfinr: valorile etice qi valorile spitalului, respectd $i u|il ;;;r.r.,-,iur,,. <;u 

'rivire 
la eticd.integritate, evitarea conflictelor de interese, prevenirea ;;i raportarea frzu.rdelor, actelor ce corulltie gi

semnalarea neregularitdtil or

A.8. Responsalbilitifi privind semnalarea neregulilor
1' orice salariat, in afara-comunicirilor pe care le reabzeaza in k:gdturd cu obiectivele faf?i de carr: su'rrresponsabill, are posibiiitatea $i obligalia de a semnala unele nereguli despre care: a aflat. fdr1t ca aceste

semnalari sd atragl un tratament inechitabil sau discriminatoriu.
2' Semnalarea neregulilor se face catre;efiil ierarhic superior, care are sarcina de a lr,ra mdsurile care se irnpun

pentru rezolv,area problemelor semnalate si a infbrrla conducerea s;pitalului.
3' Dacd se constatd o eroare privincl acorclarea ingrrlirilor medicale acordate unui pacrent, pri.rtr-un.,,iciu la

nivelul procerlunlor;i protocoalelor de diagnostic;itratament pentru respectiva pr*ologieia piyelul s,gcti€i,
se va sesiza meclicul gef de secfie, se reevalueazitlrevizuieste respectiva procldura ;i se r.eia in:;tr.uirea
personalului 1a nivelul sec{iei/comparlimentului/departamentului/laboratorului priyind pro,:eclura/protocolul
de practicd revizLrit.

A.9. Atribufiile nredicului prescriptor privind administrarea transfuziilor gi monitorir:ar€,a pacientului
transfuzat confonn ordinului nr, r,224 din 9 octombrie 2006 pentru aprobarea N,rrnreior prrivipcl
activitatea unilititror- de transfuzie sanguirni clin spitale
a) stabileqte indicatia de terapie prin transfuzie sanguind, cu e;Kpunerea motivelor, tipu.l gi cantitatea nec:esard
de s6nge totai sau de componente sanguine ce urrneazd a fi transfuzate, pncum gi grar:Lul de urgelfd al
administrdrii 1or, consemndnd toate aceste informatii sub semndturd gi pe propria r.dspulder.e in ioaia ,Je
observatie a pac ient uJ ui;
b) comunicd paclentr"Llui, apa4inetorului sau tutorelui legai beneficiile gi riscr.u'ile pe care le irnplicd re,rapia
transfuzionald 9i ii soiiciti consimldmdnful in veclerea actninistrdni transfuziei, ,J,rvecljt prin sr,:nuLatura acestuia
in foaia de obseruatie;
c) semneaza pi parafeazi formular"r:l-tip "oerere de sAnge";
d) supravegheazd eI'ei:tuarea controluiuiultirn pretransfuzional la patulpaciennrlui gi clesf6gura:ea pr:ocedurii
de admirustrare a transfuziei;
Uitimul control pretransfuzional se efectueazl obligatoriu, la patul bc,lnar.ului, gi cuprinde urmdtoar.ele:
verificarea identitdtii pacientului;
verificarea asper:tului macroscopic gi a integritdlii unitatii de transfuzat,
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venllcarea colnpatibiiitdtii dintre unitatea de sange serectatd gr pacient:- determinarea gupului sanguin ABO 9i Rh(D) f" p""f""i]""- determrna'ea grupurui runguin ABo 9i nrrioi Ir;;i;; de transfuzat;- verifi carea documrlntatiei;
- inregistrarea in foaia cle observatie,
e) unnSregte evolutia posttransfuzional5 a pacienlilor in urmdtoarele 4B de ore;f) administ'arca repetatd de sange gi cornponente sanguine la pacienlii care necesitd terapie transfuzionarid ingedinlerepetate pe parcursul mai multor zilein.urru'iaceleiagi spitaiizdri ,* uu fu., numai dupd verificareaparametrilor hr:matclogici ai pacientului;
g) in toatd acti'vitatea sa legat! de fansfuzia san-guind, poate solicita sp'jinui 

'redicului coordonator al unitatiide transfuzie sranguinr sau ar centrului de transfrri. ,rirgrl", te'tonar; 
;ul'r coordonator ar ur

h) promoveazd rnipculanla dondrii de sange voluntare ii?.r",nrn.rate in randui pacienlilor gi zrpartindtorilor;i) in timpul programului de gardr, toate aceste atribulii revin medicului de garda iir, ,."tru de s'ital resp,ectiva.j) inscrie in biletul de externire al pacientultri inforrnatiirel.uunr, pri vind almjnistrarea teraprei transfuzionare.A.l0 Atribufii specifice medicurui care desfigoari activitate de gardiL' Medicr:i care asigurd serviciul,ae gardl ,arprnJ. p.ompt la solicitdrile me,dicilor din uniteLtea dePrimirr: urgr:n[' sau din s ecli i r e/corn par-timenter e sp itaru lu i2' R[spunde dr: respectarea ;i aplicar=u o.irporiliii*"pr.uarrte in Regulamentul de orcline interioHr;precufil si a l;arcinilor date de managerul spitalului; 
"' ^\vber*rrrvrrrur uv vr\rrrr' rrrr€I.lo*ro,

3' controleazd la intrarea in garda 
-prezen\a 

ra slrviciu a personarului mr:dico-sarLitar, existeniaml']loar:elor necesare asigurdrii asistenlei medicale curente 9i de urgenfd, precurn Eipred.rea serviciuLiuide cadrele medii gi auxiliare cate lucreazii in ture;4' Supraveghea'zd' tratamentele medicaie executate de cadrele medii gi auxilliare, iar., la nevoie leefectueazd p,:rsonal;
5' supraveghea zd cazurile grave existente in secfie sau internate in timpul gdrzii,mentionate i' rel;istrul

lpecial al merdicului de gardd;
6' In cazul in crare este neclic coordonato.r pe spital pe perioada gdrzii riispunde de acrivitatea medicaldde urgentd a intregului spital qi solutioneaza toaie problemele apdrute. lnfc,r:'ea;rd rnedicul sef aigdrzit/ r:onducerea spitaiurui despre orice eveniment iirrverul in garcld:1' lnformt:azd nredicul qef de seclie despre orice eveniment din gardl ;i consemneaza in ra'orful de gardaevenimentek: deosebite apdrute
8' in situalii deosebite' raspunde solicit[rilor echipei de intervenfii rnedir:o-chirurgical,; pr.i' cler:rdri dela domiciliu.
9 ' Rdspunde ia lhemarile care necesitd prezenfa sa in cadrul spitalului gi r;olicitii, la leyoie, alli meclici aispitalului nec,esari pentru rezolvarea cazului;
10' Anun{a cazulile ou implica{ii ntedico-legale coordonatorului echrpei de garda, medicuhri gef de seclresaumallagenrlui spitalului, dupd caz;de asemenea, anunld gi alteorganJ, in cazul i1 care preve(lerile

legale impun aceasta;
1l. Confirnrd clecesul consemnAnd aceasta in foaia de obsenratie gi d[ dispo:zi1ii de lransporli]re a

cadavrului la morgd, dupa doui ore de ra constatarea decesului;
l2' Asista 1a distribuirea alimenteiordirnineafa. se asigur5 c1e calitatea ac€:stora, le refi.rzd pe celt: alt€rate

gi sesizeazd aceste aspecle conducerii spitalului:
13' Anun{a si alerteaz[ prin toate miiloacele posibile rnanagelu,l spitaluluLi gi aLrtoritatile cornpetenre. in

cazde irrcendiu sau alte calaniitdli ivite in tirnpul girzii pentru a se lua rndsuri imediiite de'inte^,entie
gi prirn a.jutor cu mijloacele clisponibile;

14' Urmdrer;te dis;ciplina ;i comportarnentul vizitatorilor in zilele de vizitd,precum f r prczella ocazionald
a altor persoane streine in spital ;i ia mdsurile necesare;

15' Intocmeqte, la terminarea seruiciului, raportul de garda gi cornunicd r:lestina{ia ,lcestui r;co1r.
consemrlAnd activitatea din sec{ie pe timpul garzii, r:ndsurile luate. deficien[ele 9i or ce obseryatii
necesar(), prez:tnta raporlul de garda;

A.11. Atribu{ii specilfice medicului in asistenfa rnedicald ambulatorie cle specialilal:e
Acordd servicii de eLsisterttd medicald ambulatorie de specialitate arsiguralilo, nr-ri pebazitbilerului de trirniterr:.cu exceplia urgentr:lor gi afectiunilor confirmate care permit prezenla direct la meclicul din anrbulatoriurl de
specialitate.
Furnizeazd tratamellt adecvat gi respectl conditiile de prescriere a rnedicamentelor confon:l glidunlor in vigoare;
Sd nu refuze acordarea asistentei medicaie incaz deurgenle medico-chiru rgicald,ori de c6tr: ori se sc,licitd servic'r
medicale in aceste situatii;
Sd respecte cnteriil: de calitate privincl serviciile rneclicale prestate in intreaga activitate; 

.a

2.

3.

4.
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5' sd ofere irLfonna{ii asiguralilor despre drepturile pe care le au gi care clecurg clin calitatea de asigurat, dr3spr:eserviciile oferite 9i sd-i consilieze in scopul prevenirii imbolndvinlor gi al pastiarii sandtilii;6' li'espectd obligativitate'a pdstrdrii confidentiilitatii fata de tertias;upra d.atelor de identificare gi serviciile rnedicaleacordate asiguralilor
l. Acordd serviciilor meclicale in moc] necliscriminatoriu pacien{ilor;
B' Respectd dreptul ia lit'era alegere a furnizorului de servicii medicale in situatiile de tlmitere p3n1ru cc,nsulturi

interdisciplinare
9 ' Informeazi medicul de familie asupra diagnosticului gi tratamentului recomandat prin scrisoare rredicala;10' l{especti prograrnul dc activitate stabilit, Conform legii, afigat intr-un loc vizibil in ambulatoriul de special.itate.

Programul stabilit nu se va suprapune cu nici o altd activitate medicald efi:ctuatd r]e tihrlar, sub inciclenta
sancliurulor: adrmnistra.tive; ' e*v rrr!

1 1' Itaporteazd corect qi complet activitatea depusd, conform cu cerintele r:ontractuale in vrgoare;
12' Sd se preooupe permanent de realizarea indicatorilor in grad maxlm prin sen,icii meclicale prt:state la nirrelul

cablnetululi
13' SA nu promoveze 9i sa nu practice cortcurenta neloialS pnn indrumarera pacientiior sau trimiterert de doc,umente

generatoare de fitlantare in alte cabinete similare din afara structurii spitalului;
L4' Sa participe la acfiunile de instruire orgarizate de D.S.P. gi C.J.A.S. privind aplicarea unitard a actelor normatlve

privind asistenta medicald;
A.12. Responsabilititi privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform ;principiilor qi le5;islafiei
privind protecfia datelor cu caracter personal, in particular pnevederile R.eiqulam-entului 6iny nr.
67912016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priverpte pielucrarea dalelbr cu car.acter pr:rs'nal
Ei privind libera circulatie a acestor clate:

Nu se introduc in ri:fea er:hipamente strdine - router, modem stick"
Figierele care conlin date personale aflate pe dispozitive rnobile (laptop, tabletd,
ca in caz de pierdere, furt. sd nu pot fi accesate.

memorie IJSB) se <.lipteazE. pentru

3 Nu este permisd instalarea de programe din surse nesigure. Instalarea programelor e:ste sarcjna biroulu:i c1t:
informaticd.

4. Nu se aduc date dirr surse: nesigure, memorie USB, DVD, etc. Dacd este rrecesar, in interes de senri<:iu, sr: fcrlosestt:
doar stick USB dedicat, fblosit doar in spital, pentru salvare de date in formS criptald.

5. Utjlizatorii care au rlcces la internet, folosesc intemetul doar in scop de serviciu. Nu se desr:hid sjte.rri nesigure:, nrl
se descarcd fisiere de pe internet - doar in interes de seliciu, nu se desclid mailuri necunoscute, suspecte. Se ,:err:
vigilenla sporitd la des<:drcarea 9i deschiderea atasamentelor de e-mail, nu s0 descarcd dacd sunt dur s,*rsr:
necunoscute care ntl sutrt de incredere. Daci mailul pare sd fie trimis de persoand cunoscutii dar rlesolicitert5, se rlele
confirmarea persoanei ler;pective cd a trimis mesajul.

6. Utilizatorii sunt obligali sd !in[ confidenfial datele ou care lucre,azd atdt in afara timputui de lu,:ru c6t r;i dupir
incetarea contractului i:rdividual de muncd cu Spitalul.

1. Persotralul care colecteazd date personale, trebuie sd o faca cu consimtdrnAntul expres dat de persoiuta I'izata 5i cu
infbrmarea prealabila a persoanei despre scopul, destinalia prelucrarii ;i a drepturilor lor.

8. Incapenle unde se afld cc,mputerele se incuie dupa tenninarea progp'amului.

9. In locurile urrde pr"tblicrLl poate vedea monitorul in timp de lucru acesta trebuLe protejat prirr repozil onilreer

monitorului cu folie,pe geam, etc, conform posibilitaqilor.
10. Utilizatorii 1in confidenlial numele de utjlizator., parola de acces la stalii 9i parolek: per:;onale pentnl progrant. nu

dezvdluie nimhnui in ruci o imprejurare.In caz cd existd posibilitatea de a fi aflat de o altd persoirna. se va urodificzL
parola.

11. Utilizatorii ies din a.plical.ie dacd pdrdsesc stalia, iar dacd temporal'nimeni nu lucreazd la stalie, se trlochr:azd statia
cu Ctri+Alt+Del-> l[,ock this computer.

r) TTtiri'otn"ii '" ^^r('sc update-urile pentru a putea fi actualizate sistemul de operare, programele in vederea

completdrii securitili i.

13. Documentele medioale pot fi copiate exclusiv inbaza unei cereri inregistrate de spital;i aprolratd de con,Jucere:

Copia documentelor se re,mite.juristului institutiei. cu respectarea circuitului intenr al dor:umentelor.
14. Docurnentele care contin clate personale ;i trebuiesc anulate, vor fi clistrurse <;u distrugatorul de clrcumente.

8,1 Atributii s;pecifice rnedicului specialist din secliile cu paturi(indiferent de specialitate):

1. Asrgurd reparttzar<:a bolnavilor in salon in cel mai scurt timp, in conditiile aplicrilii corespunzdtolre a mirsurilor
referitoare la preve nirea gi combaterea infectiilor intraspitalicegti.



2. Asigura inca din momentul intemdrii examrnarea medicala clirucd completd qi a
necesare qt completeazii Foata de Observalie in primele 24 de ore iar in cazuri
investigatrile parac.linice, efectuate ambulatol

r ealizdni inver ;ti gatii
de uri3entd imediat, f

3. Ef'ectuarea in cel ntai sclll't timp a investigatiilor suplimentare ce se tiovedesc necesare stabilirii diiLgnos4. Acordd asisten{d nteclic'ali cle specialitate gi asigLrri ingriiirile rneclicale necesare pe toata drrata
pacien{ilor proprii precum gi bolnavilor din oelelalte sec{ii de profil, cu ocazia efectuarii gdrzilor;

5 Exarnineazd zilnic bolnavii Ei consemneaza in Foaia de Observatie evolulia accstora, rezultatul explor
laborator, alimentatia gi tratamentul corespunzdtor, supravegheazl, administrarea tratamen.telor pre;crise
Formuleazd diagnosticuI stabilit pebaza examenului clinic gi a primelor date paraclinice qi instituie trat
adecvat;

7 . Asigurarea tratamr:ntulu.i medical complet (curativ, preventiv gl de recuperare) individ sahzal 9, dife
raport cu starea bolnara;lui, cu fornra gi stadiul evolutiv al bolii, prirL aplicarea diferit,:lor procedee gi

medicale Ei chuurp;icale, prin folosirea instrumentarului, a aparaturri medicale, a mrjloacelor specifice de t
gi prin adntinistrarr:a alirnentatiei dietetice corespunzitoare patologiei;

B. Medicatra va fi ao,crdatir integral de spital in firnclie de disponibilul existent la acel nornent in llrmacii
scnsd in foile de observatie de medicul curant/rnedicul de gardd

9. Verihcd manipularea alimentelor de personal auxiliar speciai desemnat care nu va mai efectua gi zLlte ma
ingnliri:

10. Asigurd transmiterea concluziilor diagnostice gi a indica{iilor teraper.rtice penl.ru pacienlii exte,rna{i r

sanitare arnbulatorii sau medicului de familie;
1i. Rispunde de actir,'itatea rnedicald pe care o desfigoara din secl.ie inclusiv in activitatea operatorie, ve

senmeazd la 24 ctre diagnosticul cJin foaia de observalie, stabile;te oportunitatea continuarii spitali
tlatarucntului peutru fiecare boinav in parte;i consemneaza foile de observalie la bolnavii sai care
rnternarca.

i2. Informeazd pactenlii despre modul de utilizare a medicamentelor qi despre potenlialele lor riscuri sz

secundare
13. Monitorizeazd;iriispun,Je de respectarea reginuluide odihna, servirea nresei, primirea vizitelor d: citre

in concordanlh cu ;rlograrnul de vizite stabilit de conducerea spitalului;
14, Prezintimedicului qefdesectiesituatiabolnavilorpecareiiareirringrljire9isolicitasprijinulrLcer;tuiaori

ori este necesar:

15. Participa \a vizita medicului qef de seclie impreund cu intreg colectivul medico-sanjtar din subordi
prezentAnd cazuril': mai dificile spre a fi solulionate in colectiv;

16.

17.

i 8.

19.

20.

2T,

Sesizeazd medicuhri qefde seclie cazurile deosebite precum Ei neconcordantele sau erorile de diagnostic la

internati in saloanele ce i-au fost repartizate, care au fost transferali din alte unitdti sanitare/alte :ieciii ale s

Rdspunde de calitatea se,rviciilor medicale prestate in activitatea proprie;

Respectd programarea qi desfbgurarea lunard a gdrzilor pe sectie:

Respectd g'aficul lunar de activitate, glaficul de activitate in ambulatoriul integra't, grafir:ul dc intemdri,

cle gdrzi;iile consultalii interdisciplinale stabilit de cdtre ntedicul Eef de seclie, alrrobat,3 <le cdtle l\4ana1ge

Orice schrrnb de gard?i l;e redacteaza in dublu exetnplar, se avizr,aza negativ sau. pozitir', de seful de

aproba sau nu de trirectorui Medical in maxim 48 de ore de la solicitarea schimbr.rlui de gardd sj va fi ina.in

Manager indiferent de rezoluliile pozitive sau negative care le poltrld

Participd la inceputul programului de lucru raportul de gardd, in cadrul c6tuia se anahzeaz.ii evenimr:ntelt:

irr sec{ie in ultimele 24 de ore sau dupd caz in cursul weekendului sau la sfhr;itul perioaclelor,Je sdrbdtor

stabilindu-se mdsurile nrlcesare in acest sens;

22,. Comunic[ zilnrc ntedicului de gardd bolnavii gravi pe care ii are in ingnjire 9i care necesrtd suprerveg,here d

23. R[spunde prompt ta solicitarile de urgenld gi la consulturile din aceeagi seclie sau din alter secfii ;i colabo

totimediciidin sec,1ii1e/c:ompartimentele gi laboratoarele din spitalin interesulunei cAt t:naibunr: ingrijilir
a bolnavilor;

24. irrtocrnegte gi semleazd condica de rnedicamente pentru bolnavii pe care ii ingrijr:gte; supraveg,heazAfft$a

medicale executato de cildrele medii Ei auxiliare sanitare iar la nevoie le efectueaz:Zr persotlal;

25. Recomandd qi urmiregtt: ziinic regimul alirnentar a1 bolnavilor;

26. Participa la confruntarea anatomo-clinicd a cazurilor deosebite;

27. Raspunde in activrtatea proprie de acorclarea asistenlei de urgentd la prnmirea pacientel,rr in sec.ie

s0italizarii:
28. introduce in practicd cele mai eficiente metode de diagnostic qi tratament;

29. Respecta preveclerile legale qi proceclurile privind pdstrarea, prescrierea 9i evidenta substanlelo: stupe

sectie, dacd e cazul;
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30' Asigura intretinerea aparafurii, instrumentarului gi intregului inventar al sectiei gi sesizeaz,i orice problmedicului qef de sectie;
Rdspunde de activitatea medicald clin saloanele care ii sunt repartizate cle geful sec{iei;contt'oleazd giraspunde de intreaga activitate de ingrijire u rrolnuuilor. desfbquratl de personalulmediu,elementar sanitar cu care lucreazd;
Asigura gi rdspunde de apiicarea tuturor mdsunlor cle igiena gi antiepiclemice, precum gr a nomre lor dmuncii in sectorul de activitate pe care ii are in grijd;

*3f.i.::r,.:1y:f,:.,1. 
bori infectioase si boii pioiesionare potrivit dispozitilor in vigoare;

Ra ipun d e d e cl i s c i p r i n; 
"ffi;;l ffi il:ffiT; 'ixT:'":,"J,11I' 

;in subordine si al bokLavilor

33.

31

32

1A
J.+ .

-t).
lngnJlre;

36

31.

38.

Astgurd asistenta medicala pennanent[ a bolnavilor pe care ii are in ingriiire, aplicd tratarnentulcorespunzitor qi proinoveazd ntdsuri profilactice pentru prevenire,a complicaliilor gi cronicizarea bolilor;Prescrie Ei foloselte nurlai.nteclicanrente qi procluse biologice <Je uz umal necesare pentru *fectuare;ltratamcuprlnse in nomeltclatorul de medicantetrte;i ploduse biologir:e de uz urnan, preving gi combate anredicamente, setnnalea;zd organelor-competente reacliile nepreidzute ale acestora:
soliciti,consuitul interdisciplinar necesar in situatiiie de urgenlri, .r..tr.ura'run"u..l. de resuscitareprotoco.tulul

39. Solicita orice fe1 de consrult interdisciplinar necesar pacientulur,
40. A'unld gi obtine consim![rr6ntul infonnat al pacieniuiui pentru

gr eventualele efecle secrrndare ale tratamentului.

15.
46.

in cadr-uLl sec{iilor spitalului,
nrodul de adrrinistrare, cantitatea. efectul

41 Respectd voinla pa';ienturlui qi dreptul acestuia cie a inceta sau refuza ef-ec:tuarea tratamentului cu exr:eptizr
de fofi6 rnajord.

42' Asigurd consulturile inte:rdisciplinare 9i g1trzile in sectie potrivit graficului de muncd stabilit de cdtre m
de sectie sau in situatii deosebite, din dispozitia acestuia;

43' intocmegte formele'de externar. 
"r. uiim"ir".-i".pi.rira, biletul de extemare, scrir;oarea n:edical

gratuitd/compensatd' clupd caz concediul medical/recomandarea pentru dispozitiye medi
domiciliu/recoman,larea pentru ingnjiri la clomicilir/referatul de handicap, aupa caz) qri redscte:azd o
medical aprobat de condrrcerea spitalului in conformitate cu preverJerile 1ega1e in iegatuI{ c:u bolrravii pe
sau r-a avur in inglijire.

44. Raspunde prompt Ia toat': solicitanle cle urgenta gi la consulturile din aceea;i secfie gi alte seclii gi ,:olabo
toli mediciidin secliile gL laboratoarele din spitalin interesul unei cAt meLibune ingr.ijiri medicale a bolnavi
Raspunde de eliberarea, rlonform normelor legale, a documentelor medicale intocrnite in sectre;
Controieaza modul de pdstrare in sectie, in activitatea propde, pe lrmpu1 spitaliz[rii, a documentelor de sp
(foaia de observatie, liga de anestezie, fbaia de temperaturd, buletine de analiz,d, biletul dc rrniite;e
pacientilor internati ;

47. Asigurd prescrierea gijur;ta utihzare a medicamentelor gi evitarea poliprragr:nazrei, resper:tlrnd rndicltiile r

medicamentului dirL sprta l;
48 Are obligalia de a prezetita medicului ;ef de seclie decesele survenite in activitate:a proprie. gi cle a. pre

raport Cornisiei de analiz1t a decesului;
49. Asigura consultatii de sp,:cialitate in ambulatoriu confbrm prograrrrului intocmit de medicul gef ral sectier;
50' Face parte din echipa operatorie in interventiile chirurgicale care i;e efectueazi bohravilor aflati sutr ingriji

potrivit indica{iiior gi plogramului stabilit de medicul de seclie;
51. Raspunde de inscrierea lrrotocolului operator in condica de intervenlii chirurgicale gi irr foaia cle obser

bolnalului;
52. Rispunde pentru derulare:a activitatilor propriiin cadrul sec{iei, confom planului a.nual cle supla'.'eghere:;i

al infecliilol'ttosocotriialr: din unitatea sanitard gi se va preocupa de raporlarea corect6 a infecliilor nosoc
panicipAnd la analrz:ele specifice ia nivelul secliei

53. Rdspunde de buna utilizale a altaraturii medicale, instrumentarului ;i intregului inventar al secliei. gi lace
de dotare conform rLecesitdlilor si normelor cu incadrarea in bugehrl aloc,at sec{ieit

54. indeplinegte orice a.tte sarcini stabilite de geful de sectie qi conclucerea spitalului.d
55. Are obligatia de a Jrrezenta rnedicului qef de sec(ie decesele survr:nite in activitalea proprie. gi de a preze

raport Comisiei de analiz;i a decesului;
(A I'. ^"-"1 *.^i-,.til- v. rlr va.qr yqLrvr,lr'ot' clect:dati cornpleteaz[ in foaia de observa{ir: constatarea dt:c;esului. consetnndnd e

pacientului, data qi ora instalSrii stopului cardio-respirator, manevrele de re suscitarr: ef'ec:tu: te, rr

adrninistratd in decursul resuscitdrii, rdspunsul la manevrele de resusc:itare, data si ora con:;tatirrii dec
intocmegte documentele de inso{ire a decedatului gi organizeazS.trimiterr:a acestuia cdtre S,erviciul ,Je

anun!6 farnilia si corrsemneazdinfoaia de observa{ie ora la care familia a fost informatd, incheie foaia de
completeazd diagnosticul de externare si epicriza si transmite foaia de observatie cltre serviciul de A
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patologici in ziutt urniitoare pA.5 1a ora 9 cle dimineatd intocmeqte documentele ;i elibereazd cerl:ificatulconstatator confilnn normelor legale in vigoare.
57 Este responsabil ctr evaluarea pacientilor froprii gi organizarea transferului pacientului critic i'tre spitale;5B' organrzeaza si supravepheazd eliberarea decontuiui la'nivel de pacient f.rtttir'prri-"tii proprii. .onfo.,n letr;islratieiin vigoare;
59' Parlicipa la raporlul de gardd orgatlzat la nivel,l sec{iei, fa^ce propureri cu privir.e la activitatea de evaLuare sjnonit0rizare a calitatii ;i eficienfei activitetil0r medicaie iesffuurate i' seclie
60' Acorda primul a-iutor gi asigurd asistenfa rnedicala bolnavului pdnd la disparilia r;tdrii de pericol p,entru sdn'trateasau vta{a acestuiit ori p6lr[ la transferul bolnavului intr-o alti seclie sau alG unitate sanita.d6l Efectueazd' intreap,a.activitate terapeuticd in conditii de igiena, asepsie, dezinfectie, sl.erilizare cu mentinereamdsurilor de prevenire, r;upraveghere qi control al iniectiiloi intraspitaiir:eiti gi nosocomiale.62' Educa pacie'tul 9i apa(inat.rii peniru respectarea conduitei teiapeutice,'ef'ectuarea investigariilor clinice giparaclinice' a regirnului igieno-dietetic, cunoaqterea afectiunii, respcctarea controalelor perriodice

B'2 Atribu{ii specifice medicului din secfie desfi;urate in colaborare cu serviciul de nranagenirenrt alcalitltii serviciilon rrnedicale
l ' Respectd standardele' cliruce ;i modelele de practicd in vederea acorddrii de servicii medicale de calitate in scopulcresterii gradului de satisftLcfie a pacientilor:
2' Respecta regulile p|ivincl zrctjvitaiea profesionalA" protocoalele gi procedurile de practicd medicala irnplemerLtate lanjvelul sectiei;
3' Respecta regularnetrtului cle organizare gi funclionare ;i a regulamentului intern ale spitalului;4' 

$t::,::f"y:t,;.]:^^9-: 
.tica prof'esionald ;i cleontologie niedicala la ni,yelul spiLalului, c:olaborand cu c'le6;iul

lvteolcl jor 0ln Komitrrla;
5 Participa la procesul de acreditare la nivelul secfiei, in conformitate cu legisla{ia in vigoare;6' Solicitd medicul gef de s,:c!ie in situalia existenfei unor cazuri rnedicale cleosetrite (de exemplu, cazuri foa.fte

complicate care necersitd o duratd de spitalizare muit prelungiti, mor.fi subite etc.);
1 ' Parricipd, aldruri de rnedicul gef al sectiei, la olganiiarea aiistenlei rredicale in caz de dezeLstre, r:pi<iernii si h ailte

situatii speciale;
8 Respectd prevederile in vil;oare" referitoare la clocumentatia rnedicala a pacien!ilor tratati. asigur6 co'fidenqi4litatea

daterlor inedicale.
ts.3. Atribu{ii specifice medicului privincl activitatea de frurnizare a servir;iilor nnedicale spitalicegti irr
cadrul sistemuLlui ar;igurdrilor sociale de sdnitate

1. Respectd standardele ciinice gi modelele de practica in scopul acorddrii de servicii medicale de calir:ate in r,(:derea
crefterii gradului de satisfaclie al pacienlilor;

2. Activitatea medicalil se deslZgoard in scopul cre;terii perfonnanlelor plofi:sionale si utiliz:arii efir;iente a r.esur.selor.
alocate;

3. Rdspunde de intreaga activitate proprie in cadnrl sec{iei astfel irrcAt sa fii: realizilti inclicator.ii de per.for.tuanta
prer,[zufi Ei stabiliti de rneclicul gef de seclie/coorclonator

4. In ar:tivitatea proprie rdi;punde de cunoagterea 9i respecrarea nomrelol Ce aplicare a contractllui.caclu priyiud
acordarea asistenlei tnedicale in sistemul asigurarilor sociale de sanatate: ;i a altc,r legi specifir:e rJ6meniului cle,

referin!6
5. Acordi asisten(i medicala'in caz de urgenla ori de cAte ori se solicita in cadrul unitdr:ii acest serviciu
6. Respect,l aplicarea corer:tii in activitatea propn,,'a plevecleriior,tontra()tului-caclu-r priyincl cc,nr'1i1iile accri'clarii

asistr:ntei medicale s;pitalicr:sti cu respectarea pachetulLri de serwicii <1e bazii pentru asigurari :;i a p;Lchr:tului rl1lirrral
in cazui persoanelor cu astfrurare l'acultative"

7 Tt.f^"rt'oD?; ^o^i-"i. r.urfrlrlvdza pauryrttii r:u privire la sel'viciile debazd din pachetul minirnal de servicii ntedicale si peLclir:tul de sdrli;ii
pentru persoanele asiljurate facultiltiv, precum ;i obligatiile asigurarului/pacientului referitr.rr la actul rnedical

8. Respectd impreund cu intreg personalul secliei obligafiile furnizorului de serviciimedicale in relalie contractuirld cu
CJAS Cdldrasi
ln activitatea proprie rdsptrnde de asigurarea calitatii serviciilor din pachetLrl de b'azd, prin respr3ctarea rndsurilor
confbnn critenilor elaborate de MS si CJAS Calarasi
ln acttvllatea proprl(: se itsigurd de utilizarea penlru tlataurenrul pacientilol internati nuntai a mcdicamentel(rr din
Nomenclatorul de produsc rnedicameuloase cle uz uuran

11, in activitatea proprie se asigura cle utilizarea materralelot' sanitare si a disltozitivelor medictrle autorizate. cgrirfonrr
legii

12. Paticipd 1a inceputuI progritmuiui de lucru la raporlul de gardd, in cadrul caruia se anitlizeazd everurnetrtele petl.ecute
in seclie in ultimele 2,4 de ore sau dupd cazin cursul weekendului sau la sfArqitul perioaclelor de sdrbdtori lqrgalle.

stabilindu-se rndsurile necesare in acest sens:

IO
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;3' in activitatea propnr: rdspuncJe cle intocmirea corect5 qi completii a foilor cle obsen,atie clirLica, asigurd;iurmaregtestabilirea diag'osticului, aplicarea corectd a tratamentului rnedica'.rentos admirrii;trat;i a indicali ilor rerapeutrce,controleaz. 9i verilica efectuarea investigaliilo, p..rrrir., stabiregte inomentur extr:miirii born.viror, c:onfbrnrprevederilor Notmelor me:todologice de aplicare , ..mr..i"r"i-cadru privina-^.onaiEil. acor:ddrii asir;tenlei medicart:spitalice;ti
14' I'situa{ia in care pacientul nu poate dovedi calitatea de asigurat, acordd serviciile rneclicale de urgenfa, avanclobligalia sI evalueze situafia medicalS a pacientului gi s[ extemeze pacientur dacd starea cre siindtate n, mai reprez,intzLurgenfa; la solicitarea pacientuiui, se poate continua internarea, cu suportarea cheltuie.liior afere'te servic.iilorruedicale cle cdtre acosta in acest caz are-obligalia cJe.;;t: rnedicur Eef de seclie despre intemarea aeestor pacien{icare vor fi centrallzali lunrar separat, cu justificarea medicald a rnterndrii de urgenfa,i 5 ' organiz eaz'd qi supraveghea zFt^eliberareadecontului lu .*t.*u.., conform legislatiei in v,igc,are;t t 

ffilTfihia 
elaborarea protocolului operator clin condica de intervenlii .hi;;;;i.ure s;i din foaia r1e observalie a

1 
'/' Ef-ectueazd consulturile rnr:dicale de specialitate, colaboreazd cu medicii din secliile/ con:rpaftimentels, laboratoarelespitalului in scopur stabilirii diagnostrcurui, apricririi tratameniJuJ;;;;;:;,'

1[]' Acorda servicii medicale aLsigu'itilor lira nicio discrirninare, folosincl cele,mai eficiente metode de tr.atament.I !')' Efectueazi si verificii valiclarea si raportarea in te.nen a serviciilor rneclic:rle catre c;as conform reg,lementdr:.ilor irrvlgoare
2ct' Rdspu'de de completarea la zi a tuturor clocumentelor privind evidenlele obiigatorii din siste:mul asigur6rilor :;ocialecu datele corespunzdtoare activitdtii desfhqurate.
21 ' Rdspunde de raportarea clalelor privind activitatea proprie privind decontdrile in sistemu j DRG in funi:1ie de ni-LmSrulde cazuri externate, r,apo'tate gi validate i' rimita varorii de conract.
22' Raspunde de modul in cart: asiguralii interna{i sunt infbmali asupra serviciilcx.medicale ,)ferite;23' Rdspunde de respectarea drepfurilor pacienfilor cu privirl'la consimldmantul scris al acestora perLtru recolrarea,pdstrarea' folosirea ttLturor produselor biologice prelevate in vederea stabilirii diagnosticr.rlui sau , tratamentului cucare acesta este de acord.
24 Consim(amantul pacienfului este obligatoriu in cazul participarii sale in invS{imantul meriical clinic r;i la cercetareagtiinlificd.
25 Rdspunde de respectarea confidentialitntii tuturor ciatelor privind activitatea in cadrul sectiei26 Rdspuncle de respectarea d|epturilor pacientilor cu privire la garantarea conficlenlialrtdtii privind clate Le medicale. inspecialincepriveqtedia5;nosticulsitratantenful.
2T Respecta dreptul pacientrrlui de a avea acces la inlbnnatie irr cazul r.ratamr:ntelor rnr:rJicale, la datr:le;i i'lbr'ati ileprivitoare la starea de sdndlate, cu respectarea intirnitdtii ;i demnitdlii acesruia: 

rq u.('-rL )r rr

28 Respectd dreptul pacientilcr asigurali de a beneficia de conceciii gi indem nizalii de asigurdri soci,ale de sanitrlte irrcondiliile legii
29' Rispunde de eliberar'3a, {:onfonn prevederilor legale, a documentelor meclicale intocmite in acti.,,ita,:ea p'oprle, seasigurd de pestlarea in sec{ie, in tirnpul spitalizarii, a documentelor de spiteLlizare irr activilatea proprit:
30' Rdspunde de raporlat'ea certificateloi medicale elitrerate conform normelor stabrlite de casa iLe asipruriLri de sdn6tate31' Intocmeste, la externarea din spital, epicriza;i recomanddrile de tratament dppd exter.nare, controleeLzd intocrnir.ea

corecta a scrtsorilor nLedicaie cdtre medicul de faniilie sau, dupd caz, cdrremeiicul rle spe,cialitate dirL ambularoriul
de specialitate despre diagrtosticul stabilit, investigaliile. tratamentele efectuate sau orice alte infcrnnirlii referitoal.ela starea de sdndtate a pacientului externatl

32' Raporleaza distinct pacienlii internali in urma unor accidente de lrunca, apzirute in cursul exeri:italii proli:siei. airnbolndvirilor profesionale. a tJaunelor. pre.judiciilor a<luse sanatatii de alte persoane. pgnrru care corrra'riloarea
servtciilor rnedicale ftrrnizate nu se suporta de cilre CAS-CL, ci de angajat(lr sau de persoancle vir:Lo'rlte:

33' Infbrrleazd conducert:a se<:fiei/spitalului asupra activitatii ploprii in caclrul sectiei. punA'd la dispozilie actele
necesare in acest scoo

34. Respectd atribuliile p-r:vazute irr fisa postului
35. Respectd programul dr: lucn; confomi graficelor intocmite de cdtre medicul sef de sect.ie
36' Raspunde de solu(iona.rea sttgestiilor, sesizarilor gi reclamatiilorreferitoare la activiteLtea p1op,rie
3T Asigura eliberarea cerliflcatelor de concediu n-redical cu respectarea Instructiunilor privirrd acorr:lare:a corrceciiilor

medicale gi eliberarea ceftificatelor cle concediu medical publicate in ouc ru..158/11005 cu modificdrije :;i
comp Ietdrile ulterioare.

18.4. Atributiile specifice medicului din sectiile cu profil chirurgical
Asigura tratamentul ca zunlor urgente, chirurgicaie gi traumatologice;
In conlucrare cu celelalte se,;lii, asigurd depistarea activa qi timpurie a boliior chirurgicale incipiente
Fentru cazurile limitd intre medicind gi cllrurgie, prin consult complex cu alfi mefici specisliqti, stabileste planul
"erapeutic;

1.

2.

3.

t?_



I yiilfiTJ;i:iT::1,:'rtli,fi}jiilntratamentului pana la incaclrarea rui i'muncd ei propune unde este cazuLl
:';' Iirvestigheaz d, rrateaza 9i monitoriz eaza cazurile cu af'ectiuni ir sfera chirurgicald,('' colaboreazd cu medicii dr: alte sp.ciuttieli r;;;;;;;#?etodoiogr." in L^r;e ce imprn acest rucru;''"' Efectueazd, potrivit competentei, interventii invazive diagnostice gi terapcutice in sf.era chirurgiei8' Rdspunde de calitatea aciului chirurgical_de respectarea p-.ograrnul*i qia indicaliilor operat,crii;9 ' Raspunde de pregati.ea preoperatorie gi cJe tratarnentut'piriop.roro.tt 

lTffiil illiHL[',,|:#Xff[J;,,]Jl','""''' , r,l"i,,ilui operator ;i a cerorrarre r'dsuri necesare desrd;urar.ii

ll Face parle din echJra operatorie in intervenliile,.chirurgicale care se efectueazd bolnavilc,r aflali in ingrijirea Iui.potnvit indicatiiior gi programului stabirit de medicuL frFuis..1i.i;
1 2' Raspunde de inscriorea plsfesslului operator in condica de intervenfii chirurgicale gi in foaia cle observafie abolnavului.
t' y:J*i:XT::,:ffff:"1ulia postoperatorie a pacientului si superviz eazh manevrele pc,stoperarc,rii efecruate dupd

l4' Respecti obligativitatea tiimiterii pentru diagnostic l'stopatologic i' serviciul cle A'aLtomie patologicd a tuturorfiagme.telor tisulare rec.ltate <1e la pacienti in cursul intervenliilo' cl,rurgicale gi a matenalului bicptic impreuna
.- - ? fiqa de insofire.a rnaterialului biopiic, respectanclcodul deproceclurd stabilit.B 5. Responsabilitdti in rapofturiie juridice de muncd
1) RespectdprevederileRolr;iRoF,gi deasemeneamdsurile /deciziileconduceriispitalului/srec(ieicar"eauimplicalii

asup'a activitatii din sectie, a rapofturilor de muncd ale acestora;
2) Parlicipa la controalele efectuate de cdtre structurile abilitate Ia nivelul sec{iei3) Respectarea sarcinilor de seryiciu gi normelor de oomportarnent in unitate stabilite prin R.ol Ei ROF erl spitalului4) Respecti progparnul de lucru confortn cleciaraliei ..te piogra,n gr contractului individual de munca5) Adoptarea in pert:ranen{a a ullui cotripoftatnent civilizatln relalia cu personalul din cadrul seclieiispitalului precurn

Ei in relalia cu paciengiilapzrrlinatorii acestora
6) Desfbqoard activitate integratd inbazaunuicontract individual de muncd, in contract cu casa cie asigur,Sri de sdndtatecu care are contract spitalu1
7) Rdspunde de acredita'ea personalului gi de acreditarea activita{ilor rnedicale desfEsurrite pril respectare:a standardelor

de calrtate cerute de INMCS, in conformrtate cu legislalia in vigoare8) Semneazi condica de medicamente' stabileEte <tieta bolrravilor;i rdspuncle la eventualele solicit6ri ak: Lneclicului de:garda in cazuri deosebite
9) Indepline;te orice alt': sarcini la solicitarea managerului spitalului cu 1rri,,,ire la situatii fortuite apdrute la 

'irelulspltalulul:
10 t [aspunde de executarea atribufiilor gi sarcinilor in termenele stabilite
1 1 t Controleazd,permanent linuta corectd a personalului meiJiu gi auxiliar al ser:1iei;
12t Evalr-rarea satisfacfiei pacierrlilor proprii care beneficiazlt, de servicii in caclrul seclier
13') Respecta indicatorii dr3 peri)rmanta in activitatea rneclicala proprie gi urrnar,egtr: imbupatdtjrea permanont6 a acr:sr,ra
14.i Respt:ctd notrrlele de eticir prrofesionald gi cleontologie rnedicala in activitatea desfEsr"Lrata jizr ni'elul ser:tiei:
15) Palricipa alaturi de niedicul gef de seclie la organi;:area asistenlei meclicale in caz cle cLezastre:. epi<lenrii siin srtuatii

speciale;

16) Respectd protocoalele specifice de practicd medicald, care urmeazd sd lie imptemr:ntate la m'elul ser:tiei,'
laboratorului sau serviciuiui medical, cu aprobarea consiliului medical;

17) Se asigura de reinnoirea irL termen a asiguririi de malpraxis;i a avizului de liberd pfacticd gi inlinteaza cotrrii
conducerii sec{iei si departamentului RUNOS pentlu a fi inaintate catre CJ.r\S Caldra;i

18) Respecta prevederile legale, in vigoare referitoare la pdstrarea secretului profesiopal, tr-,astrarea colfldentialitatii
datelor pacienlilor itttemati, informaliilor qi documentelor referitoare ia activitatea sectier/lrabcratorului sau
servtciului medical;

19) Parlicipa la activitdlite cle control al calitdtii serviciilor acorclate de personalul medico-saniter di' cadrul
sectiei/laboratoruiui sau senuiciulut medical;

20) Asigurd respectarea ';i respe:ctd confidentialitatea tuturor aspectelor legate cle locul de rrunc:d incjiferent cle natura
acest0ra:

21) Ef'ectueazd periodic ar:tivitate de consult interciiscrplinar intraspital.icesc in vederes corr:ldrii activitdtii rneclicale
desfiSurate la nivelul sectiilttr pentru asigurarea tratamentului adecvat pacienlilor interna[i;

22) Seninaleaza medicului sef d,l seclie existen{ei unor cazuri medicale cleosebite (de exemplu, cazuri foarte complicate
care necesita o spitalizare prelungita, morti subite etc)
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113) Respectd activitatea consr:mnati in registrul de programdri existent la nivelul fiecdrer sec{ii;l|4) iritocmeqte gi semneazd' condica de medicamente, stabile;te dieta bornaviror proprii si rdspundr: la eventuareresolicitdri ale medicului der gardd in cazuri deosebite;
25) Respectd si cunoaqle regularnentului pent'u sit,alii de urgenfr ;;i <Jeciziile corniteturui de urgenti., nrdsrrrire deprotectie a muncii ;i prevr:derile ROI 9i ROF;
216) inclepline;te orice alte sar:cini la solicitarea managerului spitalului cu p.ivire la situatii fcrrtuite apdrure la nivelurspitaiului;

B.5. Responsabilitati
1' Rdspunde pentru corectitudinea diagnosticulur gi pentru calitateatratamentului prescris2' Rdspunde pentru caritatea serviciilo. medicale oferite pacien{ilor3 Rdspunde de validarea si raportarea in termen a ser.,,iciilor medicale citre cJAS co'fom reglementiirilor i' ,r,igoare4 Raspunde in fafa geli.rlui ie:r'arhic superior pentru activitatea desfhsurata;

5 ' Rdspunde confomr r';glenLentdrilor in vigoare pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectr:oasd a sarcinilor car.e iirevln.

6' Neindephnirea obligatiilor 9i sarcinilor de serviciu constituie abatere disciplinard ;i arrrage raspunderea conftrrmprevederilor legale.

VIIL Sf'era relationald a titularului postului
VIIL I . Sfera re:latiorrald internd:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fala de Manager, Director medical, medic Eef sec{ie
- superlor perrtm asistentii medicali, personalul auxiliar sanitar (infirmir:ri, trrarrcardieri, ingrijit,rn de
curatenie), registrator medical
b) Relatii functionale: cu personalul sanitar din secfii, compartimente, laboratoare, perrional finanr:iar si
administrativ

c) Rela{ii de conrrol: nu

d) Relatii de reprezerrtare:

VIII. 3. Prevederi spcciale

VIII'3'1 Clauzii de ';onfidentialitate: pdstrarea confiden{ialitdlii informaliilor ret:eritoare la persoanrs erste
obligatorie pentru toti salariatii care prin activitatea pe care o clesfhgc,arZr au acoes la acestea in rnod direct sau
indirect in conlbrmitate cu Lg. nr.4612003 dreptunle pacienlului gri a ordinului lvl.5i. nr.JB6lit004 privincl
aprobarea NornLelor <le aplicare a Legii drepturilor pacientului gi Lg,nr.677l2001 pe,ltril protectla persoa,elor.
cu privire la prelucrarea datelor cu cardcter personal gi libera circulati,: a acesto.f date privind r1atr:le cu caractel.
personai.

VIII.3.2, Delegare de atribulii qi limjta de competentd
f . in vederea inCeplirririi atributiilor, sarcinilor gi lucrdrilor ac{ionea;:[ si procgdeaz:a in lirnitele: stabiiitr: pr.i'
fisa postului

2. Nu transmite docurnente, date sau orice inforrnalii confidenliale fEr:d avizul mana,ger;lui ir:rsti.utiei;
3' Nu folosegte ttumele institutiei in aclium sau discutiipentru care ng are acor{Jul rLansgerului jnstirutiei.
4. Fmite dispozilii si ordine exclusiv personalului aflat pe linie rJescendeirtd in scherna organigrarnei socir:tatii:
5. in situalia irt care, la dispozilia gefului direct este numit inlocuitorul unui salaliilt, s,e confornreaza atr.ibuLtiilor
din fiEa postului a persoanei inlocuite;

NOTA: Figa postului este valabila pe intreaga perioada cle desl?gurare a contractului de rnuncd. pur6ncl fi
reiunoita in cazul apariliei unor noi reglementdri legale sau ori 11e cate, ori este nc)cesar.

intocrlit cle gef'de seclie *2):

L Nurnele gi prenunrele: .......,,.,....
2. Functia de conducere :Medic sef sectie
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3. Semndtura

Luat la 0un0$1intA ce cdtre ocupantul postr_riui

1. Nurnele gi prenurnele

3. Data

cortraser.r.rnat de geful ieradri,: al conciucdtclrulur c1e sectie
I . Nuntele q.i prrenurnele

2. Functia

3. Semndturil,.........

4. Data........
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